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'fh 11S . oev.ts let:tr:~r \vill b(! pr-oduced FJt .u.l1' regulnr1 · .· ::·: . ~: · ·· :~ .· ... ·;· .. -:>-->··.· .' .~ ·-: ; · 
intervnls na nend ed t() kE~ r~rJ t .hosc pc!rsor1s aeol.iimg vl i th . · · .. ' .. ; .. ::·· ·~ ,-{~~ - ~- ·.-· · ._! · :: _ :::_· .-__ .. ·, 
New L~ft problen)S up to d;; tc in ~ ·Cl . inforn1~ l vl r-r:· . It is :~· ·. · ., ;·: : · .. : :.' ·_ ·~ ·< : ;· · · , · .. .. .. ~· . ~ · :· _ 
not :1 ner:lnl ~Jnd is considered un inf o-r~·(n8l. rou ~ting _slj .. p . .. . - ~ ... .. r;! : < ·· ·~·.r . · .. . ,-.: ··::. ·· ·; _.·. 
It sr•ou.ld be r~iven the security ~ffordr:!d t1 Bur:ea u seria~, · .. · . '···.· : · :··. ~ . :; . · \~:: .. ·. ;·- ·: ~ · .. 
clasoificd _conf).(Jcntial, out me1y b.e de s t -_royeo ·Vltl~ n .o~igina l ;.:·:: .. ·_::_· .. . ·. ~ _. : . · . ·. · .. ; · 

i 
, I ' ' ' ' ', · 
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Pur p o a e a a e r v e o . · . ' . · · .. · : · ·· · . . · . . · · · ·· \- : · .. · · · · .. : -- · . 5 , . , . 1 , I ' · I . , , • .. , ~. ·• , • t , ; I , . . . . . . . . . . 
• • ' • . :. . . • • • ;- . ' • . f • " .. .- - • ' l • f . . . . . . . . . \ . . . . ,, . • .. · ' . 
• • • • I . • ·,. • ' ' . I 

•. : . . 'l1he Ne\4 Left conference at . SOG 9/10 .. 1/70 · px'.?duced ;>•./•:.:· .~: .. · i · 
a orne comment .a: .. ···= .•. ·_. :~ · .. ·-.. ~· -! · . •• .. :;>··_,.:·: ·.·. ;~ ;. , i · . . 

. : · ... '• • ' ~; . . . ... . . . . . ., 
. • • . I . . . . . • 
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In ()issemin:-Jting reports rJccomrttendin:g for the SI . -~. ·· ·.· .. ~ - -- ·· .. ~ -.>> ·. ·! -· 
it; is preferal1lP. to designr1t8 nnd dissemi~1ate ·f- o Secr?t :· .. _:' ·>· .:·· .. · i,.'; · : , ; . · <> ·:. -.~· -. 

.. Service · lmmr~d:t~ttely and put thr~ [1'D-3r-(6 (the ou·cl< slip,:to · .· .. ·.: .... .. ·<·· ··:-~· , ·< _; ~ : .. _·.:··; : 
~· .. Se ere t SerVice) on the second Bureau copy. . . · . · :' .: : · ·;: / ;::,. ... ~ :· · ! · · · · ·J . 

· • • I 

- : . . . . . . . . . . . . . . . I . 
• • • • ' • • • ' • • • t • • • • • • 

Thci'e w;Js :1 pretty p;en<1rRl· concc~nsus trjat rnore · · .. .... _· ·;.·. _.- ·. ·. i 
. . . . . l . 

· .· ir•tervic\-.rs with these subjects c:,nd h()ngc~rs- .on :ntre in order : .. , ·_.! . - ; _- · •· • ~ --

• 

. · f'or plenty of re8nons, chl.cf of whic{, · (;re it \'llll cnhP1nce · .. · ·:.,_,._:··: .. :_; ·:- .: 
.·'the par8noi3 endernic 1'f1 these circles ar,d v;1.ll f tlrther' .. ~. · :·::..·- .j . 

ser''le to get tr-je point Rcross there is ·an ?BI 1\ge:r'Jt beh i nd . . ·. ;· ! .. :-.: _··.:: 
ev~ry mai~box. In addition, ·some vtill be over'. "Orne by .. the · . · ..... · , . · · ~~· _' _ ~~. · . - .. -.!·. 
overvthellnlng per·so11alities of the ·.contGcting () ·_ge r.t ana volunteer .:' .··>:; 
to tell all .- per·n;:;ps or1 a continuing -oBsis. The Director . · . . :· ~ .. -. · .~-~ - · -

·hp,s okayed ·psJ:'s r.~nd SI's age 18 to 21. · We hr.rve oeen . 1)loc~ea · .· - . , ._ 
off' from this cri1iicnl nge group in the p~st. L-et· \ls tnke · -' .·.· ._.· · .. ;·_:· .. _~ · . · .' ;: ·;· 
advan_t::;ge of this opportunity, · • .... · .·,( _. .. ···. : :: · · ~ - ·.· ··-~ . -

• I ' . . . . . . • ; 
·. ~ : • . • . I ; 

ln p;jym~l&ts · to inforrn:Jnts 1 if' thG to~-:11 of 
....__.~"""""' ... .. (• services and expenses to ~n inform~r~t -is less :.i/n;;n o/300 . 

ir1 B J.u,np surn p~,yrr,ent; or P·~r month, our reques t for such 
payment ts \1=- l ndlE"~<i Yfl t 'nin (jtV~l3 ton 5. !i' thr! .'iLUr()p sum 
pnyment or .monthly ~utr.or'izntl.on is $300 o:r ra0.:r --o, ).t 1nust 
bf! :3·ppro~Jchc(i or• n much f',if~(~nr lcV<)l. Notf~: :cr· r.tn ~Lr.fo ·r.rttant 

. . ... . ..... ., 
is to tr:--1\,.c:'l C>u1islfh; our d1v .i.sior1 ~,r,d v1<: 1.l'l ~iti .'r1ll. y go in · 

. ::1 no -t'cquc·n t; (!X'P'~(Jrl(! prt ,'{mf;n_t of lP.33 tr.,; n ~:;300, i t c:"Jn 0() 
-h:11&dlc<1 s:\.mr>ly wrlllE! tn<.~ · fl'~r·vter!3 pr,ylnr:.~nt c:.1r, he: t'e(\uested 
ltJter' b;JoecJ on Whnt r1\..! ht:rS tlrociuced • 
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